
Nombre institución solicitante Nombre del evento Audiencias líneas de trabajo Puntaje Audiencias líneas de trabajo Puntaje Intensidad Horaria Puntaje 
Contrapartida económica del 

proyecto
Puntaje Objeto de proyecto acádemico Puntaje 

Aporte construcción Línea del 
Tiempo

Puntaje Total calificación Observación

Asociación de Profesionales 
de Administración de 

Empresas de Medellín 
APAEMED

Curso “Transformación digital 
en las organizaciones: retos y 

oportunidades para la profesión 
en Administración”

Profesores pregrado - 
Profesionales - 

Estudiantes - Líderes 
Empresariales

10
Entregable digital que describe su intención, interacción y/o 
contenido, así como especificación técnica, en un marco de 

impacto y/o relevancia hacia las audiencias de interés. (15 pt)
15 más de 20 horas 10 0,259168203 11,65

Proyectos académicos orientados a 
mejorar la cualificación de los 

profesionales en el marco de los 
objetivos estratégicos del Consejo 

Profesional

25

Aporte desde una 
comprensión histórica 

regional de la profesión 
administración a la 

academia y/o al sector real

25 96,65

Es aprobada y se recomienda que en 
el marco de las audiencias de interés, 

puede resultar valioso agregar 
elementos de diagramación y diseño 

gráfico al entregable digital tipo ensayo 
que se describe en la propuesta

FELIPE KOEN MERCHAN GERHARD GIOVANNI ESPINOSA LIEVANO MARIA CAMILA PARIS CARLOS 
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